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W dniu 21 marca 2024 r. Rada Powiatu Efckiego uchwala NR LVI1.434.2024 przyjeta
Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024 — 2026 . Celem glownym programu

jest Rozwoj rodzinnej pieczy zastepczej, ktory bedzie realizowana poprzez cele szczegotowe :

Pozyskiwanie kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zast¢pczej, rodzinnych domoéow dziecka i
rodzin pomocowych,

Zapewnienie odpowiednich szkolen dla kandydatow ubiegajacych si¢ o petnienie funkcji rodziny
zastepczej,

Zapewnienie zaplecza szkoleniowego dla istniejgcych rodzin zastepczych,

Wspieranie istniejgcych rodzin zastepczych poprzez zapewnienie specjalistycznego poradnictwa,
Wspieranie funkcjonujgcych rodzin zastepczych przez rodziny pomocowe, ktére beda przejmowac
opieke nad dzie¢mi w przypadku czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine
zastepcza lub prowadzacego rodzinny dom dziecka w zwigzku z wypoczynkiem, udziatem
w szkoleniu lub pobytem w szpitalu, nieprzewidzianymi trudnos$ciami lub zdarzeniem losowym,
Prowadzenie poradnictwa 1 terapii dla o0so6b sprawujacych piecze zastgpczag oraz dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej,

Wspieranie procesu usamodzielnienia wychowankéw opuszczajacych rodziny zastgpceze i rodzinne
domy dziecka,

Dziatania profilaktyczne skierowane do rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
1 0s6b usamodzielnianych,

Organizacja wolontariatu na rzecz rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Zatozone cele szczegdlowe prowadzace do rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Etckim

znacznej mierze realizowano w ramach projektu ,,Krok w przyszto$¢” wspotfinansowanego

z funduszy europejskich, dzigki ktoremu otwarto nowy punkt poradnictwa specjalistycznego dla rodzin

zastepczych 1 prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dzieci i mlodziezy przebywajacych

w pieczy zastgpczej. Punkt ten miesci si¢ przy ul. M. Konopnickiej 1 gabinet nr 41. Specjalisci:

psychotraumatologa, psycholog dziecigcy, socjoterapeuta, terapeuta SI,  dostgpni sa w godzinach

popotudniowych dogodnych dla rodzin zastgpczych i ich wychowankoéw. W kolejnych latach planuje

si¢ poszerzy¢ oferte wsparcia specjalistycznego o: psychodietetyka, terapeute uzaleznien. W ramach

projektu dziata Grupa wsparcia dla zawodowych rodzin zastepczych 1 prowadzacych rodzinne domy

dziecka oraz Klub rodzica dla spokrewnionych i niezawodowych rodziny zastepczych. Na czas



uczestnictwa rodzicoOw zastgpczych w grupowych zajeciach dzieci maja zorganizowany czas w sali
zabaw gdzie majg rOwniez wsparcie pedagogiczne i zajecia TUS.

W dazeniu do pelnej realizacji powyzszych celéw skupiono si¢ przede wszystkim na wsparciu
1 rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej, bowiem to one zapewniajg dziecku optymalne warunki
rozwoju oraz gwarantuja opieke i wlasciwe wychowanie w warunkach najbardziej zblizonych

do naturalnych.
I. Naplyw dzieci do rodzinnej pieczy zastepcze;j.
W 2024 roku w rodzinach zastepczych (zarowno nowo utworzonych jak i juz
funkcjonujacych) umieszczono tacznie 60 dzieci (w 2023 — 77 dzieci). Wedlug stanu na dzien

31 grudnia 2024 r. na terenie powiatu etckiego funkcjonowato:

119 rodzin zastepczych (w 2023 r. - 116),
w ktorych przebywato 228 dzieci (w 2023 r. - 220 dzieci), w tym:

Rodziny Rodziny Rodziny Rodzinne Razem
zastepcze zastepcze zastepcze domy
spokrewnione niezawodowe zawodowe dziecka
Liczba rodzin zast¢pczych 71 37 6 5 116
Liczba dzieci w nich 103 58 34 33 228
przebywajacych

Zrédlo: Analiza dokumentacji Dzialu Pomocy Dziecku i Rodzinie i Zespolu ds. Pieczy Zastepczej (Sprawozdanie Rzeczowo-Finansowe z

wykonywania przez Powiat zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej)

W ciaggu roku 2024  rodziny zastgpcze tacznie opuscilo/zmienito forme¢ pieczy
56 dzieci/wychowankow, z czego:
- 10 powrdcito pod opieke rodzicow biologicznych,
- 7 trafito do rodzin adopcyjnych,
- 2 zostalo przeniesionych do instytucjonalnych pieczy zastgpczej,
- 11 zostalo przeniesionych do innych rodzin zastepczych,
- 22 rozpoczelo proces usamodzielniania,

- 1 rozpoczelo proces usamodzielniania, z uwagi na ukonczenie 25 roku zycia



- 1 zostato umieszczone w domu pomocy spoltecznej,

- 2 przeszto pod opieke prawng dziadkéw, tym samym opuszczajac pieczg zastepceza.

II. Rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej poprzez dzialania podejmowane w pierwszym roku

realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024 — 2026:

1. Pozyskiwanie kandydatéow do pelmienia funkcji rodziny zastepczej, rodzinnych domow

dziecka i rodzin pomocowych.

W 2024 r. prowadzono szereg dziatan majacych na celu rozpropagowanie potrzeby
pozyskania kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom
dziecka:

- audycje radiowe i telewizyjne zachecajace spolecznos$¢ lokalng do zainteresowania si¢ tematyka
rodzicielstwa zastepczego,

- festyn rodzinny w ramach realizacji projektu ,,Krok w przysztos¢”,

- gadzety reklamowe: ekotorby na zakupy z hastem: ,,Zréb ze mng krok w przyszlo$¢ — zostan
rodzicem zast¢pczym”,

- udziat w imprezach plenerowych na terenie catego powiatu — namiot z hastem ,,Zr6b ze mna krok
w przysztos¢ — zostan rodzicem zastepczym”, ulotki, plakaty, propagowanie pieczy zastepczej przez
dyrektora i pracownikow PCPR w Etku podczas trwania imprezy,

- spotkania powiatowego zespotu ekonomi spotecznej, na ktorych piecze zastepcza propagowano

jako ushuge spoteczng realizowang przy wsparciu mieszkancow powiatu.

2. Zapewnienie odpowiednich szkolen dla kandydatow ubiegajacych si¢ o pelnienie funkcji

rodziny zastepczej.

W 2024 r. przeprowadzono szkolenie dla kandydatéw na rodziny zastg¢pcze niezawodowe.
W szkoleniu uczestniczyto tacznie 6 Srodowisk, w tym 2 rodziny kandydatéw na rodziny zastepcze
niezawodowe, 4 juz istniejace rodziny niezawodowe, ktore przyjety dzieci. W wyniku szkolenia
1 kwalifikacji utworzono 2 nowe rodziny zastepcze niezawodowe, ktore jeszcze w 2024 r. przyjety

dzieci.



3. Zapewnienie zaplecza szkoleniowego dla istniejacych rodzin zastepczych.

- zorganizowano wyjazd integracyjny dla rodzin zast¢gpczych i1 prowadzacych rodzinne domy
dziecka i ich wychowankow, podczas ktorego odbyly si¢ warsztaty integracyjne oraz wspolny
spacer po Parku Krajobrazowym Puszczy Rominckiej, zwiedzanie mostow w Stanczykach,

- odbylo si¢ 5 warsztatow rozwijajacych kompetencje opiekunczo wychowawcze w zakresie:
komunikacji, = przeciwdzialania  przemocy = rowiesniczej, rozwijania  zainteresowan

1 poszukiwania pasji, surwiwalu, kompetencji spotecznych.

4. Wspieranie istniejagcych rodzin zastepczych poprzez zapewnienie specjalistycznego

poradnictwa.

Specjalistyczne poradnictwo dla funkcjonujacych rodzin zastgpczych prowadzone jest
dwutorowo poprzez zatrudnienie specjalistow w PCPR w Etku: psycholog, pedagog, prawnik,
2 pracownikow socjalnych, 5 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz w ramach realizacji

projektu ,,Krok w przysztos¢”

Wsparciem koordynatoréw objeto tacznie 64 rodziny zastepcze oraz 5 rodzinnych domow
dziecka. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej sporzadzili 38 opinii dotyczacych kandydatow
zglaszajacych gotowo$¢ do penienia funkcji rodziny zastgpczej na potrzeby toczacych sig
postepowan o ustanowienie rodziny zastepczej dla maloletnich.

Rodziny zastgpcze, prowadzacy rodzinne domy dziecka oraz dzieci umieszczonych
W pieczy zastepcze] sg objeci wsparciem psychologa zatrudnionego na caty etat oraz pedagoga
zatrudnionego w 4-godzinnym tygodniu pracy.

W roku 2024 psycholog PCPR w Efku:

- udzielit 198 porad sprawujacym piecze zastepcza oraz dzieciom umieszczonym w rodzinnej
pieczy zastepczej,

- wykonal 42 diagnozy ocen psychofizycznego rozwoju dzieci przebywajacych w pieczy
zastgpczej,

- wykonat 31 diagnoz os6b dorostych petigcych funkcje rodziny zastepcze;,

- udzielit wsparcia psychologicznego 48 wychowankom rodzinnej pieczy zastepczej,

- udzielil wsparcia psychologicznego 62 osobom petnigcym funkcje rodziny zastepczej,

- wydal 14 opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastgpczej
kandydatom na rodziny zastepcze,

- uczestniczyt w 208 zespotach ds. oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej



- $wiadczyl wsparcie merytoryczne pracownikom dzialu pieczy zastgpcze;.
W roku 2024 pedagog PCPR:
- przeprowadzit 4 konsultacji wychowankoéw pieczy zastepczej oraz 11 oséb sprawujacych piecze
zastepcza,
-70 uczestniczyt w zespotach ds. oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej

- $wiadczyl wsparci merytoryczne pracownikom dziatu pieczy zastepcze;.

Dostep do specjalistycznego wsparcia w ramach realizacji projektu ,,Krok w przysztos¢”
gdzie rodziny zastgpcze i1 prowadzacy rodzinne domy dziecka mogg korzysta¢ ze wsparcia
psychotraumatologa, psychologa dziecigcego, socjoterapeuty, terapeuty srodowiskowego., terapeute
integracji sensorycznej.

Indywidualne poradnictwo specjalistyczne w 2024 r.  realizowano  w Punkcie
konsultacyjno-doradczym, zlokalizowany na I pietrze w Przychodni Specjalistycznej w Etku,
ul.Konopnickiej 1 w Etku:

1. Psychotraumatolog — 41 godz. wsparcia, w spotkaniach i terapii wzieto facznie udziat 11 osob,

2. Psycholog dziecigcy - 104 godz. wsparcia, w konsultacjach i terapii wzigto lacznie udziat
36 0s0b,

3. Socjoterapeuta - 45 godz. wsparcia, w konsultacjach i sesjach socjoterapeutycznych wzieto
facznie udziat 14 osob,

4. Terapeuta Integracji Sensorycznej- 54 godz. , w konsultacjach i terapii wzigto lacznie udziat
7 0s0b,

5. Terapeuta Srodowiskowy- zrealizowano 35 godz. wsparcia, w konsultacjach wzieto lacznie
udziatl 7 srodowisk.

Ponadto:

- powotano Grupg wsparcia i Klub rodzica, w ramach ktorych istniejace rodziny zastgpcze
i prowadzacy rodzinne domy dziecka moga stale poglebia¢ wiedzg i umiejetnosci opiekunczo —
wychowawcze, spotkania grupowe odbywajg si¢ 2 razy w kazdym miesigcu, w 2024 .
zrealizowano 7 spotkan po 2 h, w spotkaniach wzigto tgcznie udziat 9 osob.

Tematem spotkan bylo:

- Wsparcie w zakresie budowania relacji miedzy dzie¢mi w rodzinie, zaufanie, wsparcie, empatia.; -
- Trudnosci w radzeniu sobie z nastolatkiem,

- Komunikacja z zachowaniem szacunku,

- Problemy uzaleznien wsrdd dzieci,

- Nastoletni podopieczni o zagrozeniach wczesnego macierzynstwa

- Zachowania trudne u dzieci. Jak opanowac agresj¢ stowna.



- Ucieczki z domu. Procedura dziatania. Komunikacja z dzieckiem.

5. Wspieranie funkcjonujacych rodzin zastepczych przez rodziny pomocowe, ktore beda
przejmowaé¢ opieke nad dzieémi w przypadku czasowego niesprawowania opieki nad
dzieckiem przez rodzin¢ zast¢pcza lub prowadzacego rodzinny dom dziecka w zwiazku
z wypoczynkiem, udzialem w szkoleniu lub pobytem w szpitalu, nieprzewidzianymi

trudnosciami lub zdarzeniem losowym.

W 2024 r. nie udato si¢ pozyskac i przeszkoli¢ rodziny pomocowej, ktora bytaby gotowa do
wsparcia funkcjonujacych juz rodzin. Powyzsze nie oznacza, ze rodziny zastepczynie nie miaty
mozliwosci skorzystania z wypoczynku czy pobytu w szpitalu lub na turnusach rehabilitacyjnych.
Funkcjonujace rodziny zastepcze zawodowe podejmowaty si¢ opieki nad dzie¢mi w czasie
nieobecnosci innej rodziny.

Starania o pozyskanie rodziny pomocowej sg realizowane w sposob ciagly.

6. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujacych piecze zastepcza oraz dzieci

umieszczonych w pieczy zastepczej.

Potrzeby rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka w zakresie
poradnictwa 1 terapii realizowane sg przez specjalistow w ramach projektu krok w przysztos¢.
Doboér specjalistéw oraz zatrudnienie specjalistow w ramach projektu dokonywane jest na

podstawie zglaszanych potrzeb, tak aby w jak stopniu zabezpieczy¢ potrzeby rodzin i dzieci.

7. Wspieranie procesu usamodzielnienia wychowankow opuszczajacych rodziny zastepcze

i rodzinne domy dziecka.

Usamodzielnienie wychowankowie pieczy zastepczej moga korzysta¢ z trzech form
wsparcia finansowego, ponizsza tabela przedstawia ilo§¢ wyptaconych §wiadczen w kazdej z trzech

form i taczng w kwote zrealizowanych §wiadczen:



Pomoc finansowa dla usamodzielnionych wychowankéw
Pomoc na
) Pomoc na Pomoc na
Miejsce kontynuowanie - ;
Rok . usamodzielnienie zagospodarowanie
pobytu wychowanka nauki
Liczba Kwota Kwota Liczba Kwota
) Liczba os6b ) .
0s6b $wiadczen Swiadczen 0s6b Swiadczen
Piecza rodzinna 26 161 090,27 9 52 404,00 4 8622,00
2024
Piecza instytucjonalna 15 118 384,85 4 35731,00 1 4542,00

Zrédlo: Analiza dokumentacji wlasnej
Z powyzszej analizy wynika, iz w 2024 r. osoby usamodzielniajace si¢ najczesciej
skorzystaty

z pomocy na kontynuowanie nauki.

Oprécz pomocy finansowej usamodzielniajacy si¢ wychowankowie mieli mozliwo$¢ korzystania ze
wsparcia  specjalistow  zatrudnionych w PCPR  w Etku. Na co dzien wspotprace

z wychowankami prowadzi pracownik PCPR wyznaczony do realizacji tego zadania.

W ramach realizacji projektu ,,Krok w przyszto$¢” w grudniu 2024 r. wyloniono realizatora zadania
pod nazwa ,,Mieszkanie wspierane” w ramach ktérego wychowankowie usamodzielniajacy si¢
z r6znych form pieczy zastepczej beda mogli korzysta¢ bezplatne ze wsparcia w formie pobytu
w mieszkaniu wspierany, w ktorym dodatkowo bedg pracowaé ze streetworker, terapeutg
srodowiskowym oraz doradca usamodzielnienia. Przewiduje si¢ Ze z tej formy pomocy skorzysta 8

wychowankoéw do konca roku 2027.

8. Dzialania profilaktyczne skierowane do rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy

dziecka i os0b usamodzielnianych.

Posrod dziatan profilaktycznych realizowanych w 2024 r. nalezy wskaza¢ warsztaty
rozwijajace kompetencje spoteczno-zawodowe. W 2024 r. zrealizowano 3 spotkania po 4 godz,
w spotkaniach wzi¢lo tacznie udzial tacznie 42 osoby (rodziny zastepcze 1 ich wychowankowie)
Tematem spotkan byto:

"Akcja Komunikacja - Program Team Buildingowy" - 2 spotkania,

Trening umiejetnosci spotecznych - 1 spotkanie.



9.0rganizacja wolontariatu na rzecz rodzin zast¢pczych oraz prowadzacych rodzinne domy

dziecka.

Od poczatku roku 2024 rozpoczeto dzialania promocyjne w celu pozyskania wolontariuszy,
ktérzy mogliby podja¢ si¢ wsparcia rodzin zastgpczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka
w ich codziennych zadaniach:

- na stronie internetowej PCPR oraz na Facebooku PCPR zamieszczono informacje na temat zadan
w jakich wolontariusze mogliby wesprze¢ prowadzacych rozne formy pieczy zastepczej,
dokumenty niezbedne do podjecia wspotpracy oraz minimalne wymagania stawiane potencjalnym
wolontariuszom, przeprowadzono akcje promujace wolontariat na rzecz rodzin 1 dzieci
umieszczonych w pieczy zastepcze;j:

- spotkania z mtodzieza na terenie szkot ponadpodstawowych w Etku,

- audycje radiowe

- propagowane idei wolontariatu na wydarzeniach organizowanych przez PCPR,

- rozpowszechniono plakaty w miejscach uzytecznosci publiczne;,

- rozpowszechniono ulotki informujagce o potrzebie wolontariackiego wsparcia rodzinom

zastepczym 1 dzieciom w nich przebywajacym.

III. Realizacja zalozen limitu rodzin zawodowych w ramach Powiatowego Programu

Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024 — 2026

W trzyletnim powiatowym programie rozwoju pieczy zastepczej zapalano limit utworzenia
2 rodzin zawodowych w roku. W 2024 r. Limit okreslono na niskim poziomie, z uwagi na

do$wiadczenia lat minionych:

Poszczegolne lata

2021 2022 2023 2024
IRodzaj Zawodowe/pog|Rodzinne Domy| Zawodowe/pog|Rodzinne Domy| Zawodowe/pog [Rodzinne Domy|Zawodowe/pog| Rodzinne
rodziny otowie Dziecka otowie Dziecka otowie Dziecka otowie Domy Dziecka
opiekuncze opiekuncze opiekuncze opiekuncze

ILiczba
[prognozowanych
nowych rodzin

0 0 1 0 1 1 2 2
zastepczych
zawodowych
[Liczba 0 0 0 0 0 1 0 2
utworzonych
nowych rodzin




zastepczych

zawodowych

Zrédlo: Analiza dokumentacji wlasnej

W  przypadku rozwigzania rodziny zastepczej zawodowej we wszystkich latach
obowigzywania programu oprocz planowanych do utworzenia rodzin na miejsce rozwigzanej
planowano powotanie nowej rodziny zastepczej zawodowej ponad planowany limit.

Zatozenia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2024 - 2026 zostaty
zrealizowane czeSciowo,utworzono 2 rodzinne domu dziecka z liczba miejsc 8. Jeden z tych
doméw powstat z przeksztalcenia rodziny zastepczej zawodowej, drugi z przeksztalcenia na jej

wniosek z rodziny zastepczej niezawodowe;.

IV. Szkolenia.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elku co roku czyni starania,
aby ushlugi $wiadczone w zakresie pomocy dzieciom umieszczonym w piecz zastgpczej byly

realizowane na jak najwyzszym poziomie.

W tym celu sktadane sa wnioski i projekty do MRiPS oraz Urzgdu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego w celu dofinansowania rozwoju kadry PCPR oraz rodzin

zastepczych realizujacych zadania dla Powiatu Eickiego.

SZKOLENIA DLA RODZIN ZASTEPCZYCH

Liczba osob

Lp. Rok Temat szkolenia
uczestniczacych
1. Pierwsza pomoc 15 0séb
Zasady przechowywania 1 przetwarzania danych
2. 12 0sob

osobowych w $wietle obowiazujacych przepiséw Rodo

1 rodzina - prowadzaca

3. Praca z dzieckiem wieloproblemowym.
RDD
) 5 oséb
4. 2024 Warsztaty TUS dla opickunéw w Rézanymstoku
Szkolenie dla rodzin zastepczych i placowek
opiekunczo-wychowawczych w zakresie rozpoznawania
5. u dzieci zagrozen/ czynnikow ryzyka, w tym zachowan | 1 osoba- prowadzaca rdd

suicydalnych i przemocowych — dwudniowe szkolenie

wyjazdowe




10.

I1.

12.

13.

14.

2024

Krzywdzenie seksualne dzieci- objawy, planowanie

interwencji, wsparcie -

2 osoby — pracownicy

socjalni

Relacje wspolpraca, a oczekiwania wobec opiekunoéw —

jak to polaczyé

2 osoby - koordynatorzy

Konferencja wojewddzka — Wigzi, style przywigzania,

FASD- sytuacja dziecka.

2 osoby — psycholog,
pedagog

Trauma wczesnodziecigca i jej wplyw na pozniejsze

funkcjonowanie. Wsparcie dziecka po traumie.

1 osoba - psycholog

Zmiany ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

. 12 oséb
zastepcze)]

Nowelizacja kodeksu rodzinnego i opiekunczego w

zakresie w zakresie ochrony maloletnich ,,Ustawa 12 0s6b
Kamilkowa”

Samoobrona 12 0s6b
Zachowania samobdjcze dzieci i mtodziezy 9 0s6b

Niekochane dziecko i $wiat jego uczu¢. Doswiadczenia

z relacji z dzieémi niechcianymi.

2 osoby — pracownicy

socjalni

Dialog motywujacy w pracy z klientem trudnym,

uzaleznionym, stosujacym przemoc

1 osoba - koordynator

Tworzenie 1 wdrazanie lokalnych planow DI

2 osoby- kierownik,

pracownik socjalny

Podstawy psychometrii dla o0s6b nie begdacych
psychologami

1 osoba - pedagog

Praca z dzieckiem wieloproblemowym.

2 osoby - koordynatorzy

Szkolenie dla rodzin zastepczych i placoéwek
opiekunczo-wychowawczych w zakresie rozpoznawania
u dzieci zagrozen/ czynnikow ryzyka, w tym zachowan
suicydalnych i przemocowych — dwudniowe szkolenie

wyjazdowe

2 osoby - koordynatorzy

Zrédlo: Analiza dokumentacji wlasnej

V. Wsparcie kadry PCPR realizujacej zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

w Powiecie Elckim

W ramach projektu ,,Krok w przysztos¢” wsparciem objeto nie tylko prowadzacych rézne

formy rodzinnej pieczy zastepczej, ale tez pracownikéw na co dzien realizujacych zadania:

- Praca superwizora -
1 grudniu 2024 r.,
1 do§wiadczenie zawodowe, w spotkaniach wzielo tacznie udziat 8 pracownikow. Tematem spotkan
bylo: Spotkanie superwizyjne — sesja superwizyjna, interdyscyplinarno$¢ pomocy na rzecz dziecka,

relacji interpersonalnych pomiedzy pracownikami PCPR. Spotkania zrealizowano w Powiatowym

spotkania poprowadzita superwizorka posiadajagce wymagane uprawnienia

Centrum Pomocy Rodzinie w Etku, poddasze, ul. Pilsudskiego 5.

w 2024 r. zrealizowano 3 spotkania po 4 h w pazdzierniku, listopadzie



VI. Modyfikacja trzyletniego Powiatowe programu rozwoju pieczy zastepczej na lata 2024 —
2026.

Program nie wymaga modyfikacji, po dokonaniu analizy realizowanych dziatan stwierdza
si¢, ze nalezy kontynuowa¢ jego realizacje¢, gdyz wypeklia on cel strategiczny w Obszarze 1.
Rozwdj lokalnego systemu wsparcia dziecka i rodziny, Cel strategiczny 1. Poprawa jakos$ci opieki
1 wychowania w rodzinach oraz w instytucjach wspierajacych dzieci i mtodziez — wynikajacy ze

Strategii Rozwigzywania Problemow spotecznych w Powiecie Eickim na lata 2023 — 2030.

VII. Podsumowanie

Efekty pracy Organizatora Pieczy Zast¢pczej w 2024 r. :

1. Stan zatrudnienia na 31 grudnia 2024 r. - kierownik dzialu ds. pieczy zastepcze;j,

5 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, dwoch pracownikow socjalnych, psycholog,
pedagog;

2. Liczba powrotow dzieci do rodzin biologicznych — 10 dzieciom,;

3. Liczba dzieci, ktore znalazly rodzicow adopcyjnych — 7 dzieci;

4. Liczba dzieci ktore trafily do opiekundéw prawnych i wyszly z systemu pieczy zastgpczej — 2
dzieci;

5. liczba przeprowadzonych ocen sytuacji dziecka — 289;

6. Liczba planow pomocy dziecku — 23;

7. Liczba plané6w usamodzielnienia — 14;

8. Liczba wizyt w miejscu zamieszkania rodziny zastepczej/rdd — 505;

9. Liczba przeprowadzonych ocen rodzin zastepczych — 21;

10. Liczba opiniowan kandydatow na rodziny zastgpcze przeprowadzona na potrzeby sadow
rodzinnych — 38;

11. Liczba utworzonych nowych srodowisk zastepczych:

a) rodzinne domy dziecka — 2

b) rodziny zastepcze zawodowe - 1

¢) rodziny zastepcze niezawodowe — 2, ktdre powstaly po przeszkoleniu kandydatéw na rodziny
zastepcze niezawodowe oraz 10 rodzin zastepczych niezawodowych ustanowionych przez sad,
ktére zgodnie z wymogami ustawowymi muszg przej$¢ szkolenie dla kandydatow na rodziny
zastepceze,

13. Obchody Dnia Pieczy Zastepczej — Festyn rodzinny propagujacy piecz¢ zastgpcza w imprezie

wzieto udziat ok. 200 osob: rodzice zastepczy, prowadzacy rodzinne domy dziecka oraz ich



podopieczni. Uczestnikom zapewniono poczestunek, gry i zabawy na $wiezym powietrzu przy
muzyce prowadzone przez animatoréw, konkursy, fotobudke z ktorej korzystali uczestnicy festynu;
14. Spotkanie Mikotajkowe - dnia 11 grudnia 2024 r. odbylo si¢ spotkanie Mikotajkowe dla
uczestnikow projektu "Krok w przyszto$¢". W wydarzeniu wzigto udziat ok. 160 oséb, rodzice
zastepczy, prowadzacy rodzinne domy dziecka oraz ich podopieczni. Uczestnikom zapewniono
poczestunek, warsztaty rozwojowe pn.: warsztaty bajkoterapii, warsztaty robienia bombek oraz
zdobienia pierniczkow.

15. W ramach akeji ,,Podaruj gwiazdke”, organizowanej przez Fundacje Podaruj Gwiazdke wszyscy
wychowankowie rodzinnej pieczy zastepczej bez wzgledu na wiek otrzymali prezenty §wigteczne
(zgodnie z listem kierowanym do $w. Mikotaja). Uroczyste rozdanie prezentow odbyto si¢ w sali
widowiskowej w Hotelu Rydzewski w Etku. Uczestnicy korzystali z poczgstunku w formie

przekasek i napojow. Wspotorganizatorem byto PCPR w Etku;

Potrzeby na lata 2025 — 2026:

1. Zwigkszenie kadry koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, z uwagi na rosnaca liczbe
rodzin zast¢pczych (w szczegolnosci spokrewnionych) o niskim poziomie kompetencji
opiekunczo wychowawczych przy wysokim poziomie zaniedban u dzieci, ktore trafiaja do

pieczy zastepczej.

2. Zwig¢kszenie kadry specjalistycznej — psycholog, pedagog z uwagi na rosnace potrzeby
wsparcia (w tym terapii oraz terapii systemowej) posrod dzieci naplywajacych do pieczy

zastepcezej.

3. Zwigkszenie dostgpnosci do specjalistOw, we wspollpracy z gminami, w zwiazku
z narastajacym problemem wykluczenia komunikacyjnego (brak dojazdu do Elku,
aby skorzysta¢ z dostepnego wsparcia w godzinach popoludniowych, kiedy dzieci koncza

lekcje — psycholog, pedagog, terapeuta uzaleznien, terapeuta Srodowiskowy.

4. Zabezpieczenie Srodkow finansowych na kontynuacje dzialan projektowych po roku 2027.

5. Zabezpieczenie S$rodkow finansowych na wklad wlasny do projektow w ramach
perspektywy finansowej do 2027 r., w ktorych mozna wnioskowaé¢ o Srodki unijne na
poszerzeni oferty uslug spolecznych, ktéore beda si¢ wpisywaly w Powiatowy Plan

Deinstytucjonalizacji na lata 2026 — 2028.



