
UCHWAŁA NR XVIII.161.2025 

RADY POWIATU EŁCKIEGO 

z dnia 27 listopada 2025 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr XXXVIII.301.2022 Rady Powiatu Ełckiego z dnia                                  
30 czerwca 2022 r. w sprawie przyjęcia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych           

w szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Ełcki 
 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z poźn. zm.), art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z poźn. zm.) oraz przepisów rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia 
zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 
zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 755) 
uchwala się, co następuje: 
 
§ 1. W „Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach, dla których 

organem prowadzącym jest Powiat Ełcki”, stanowiącym załącznik do uchwały nr XXXVIII.301.2022 

Rady Powiatu Ełckiego z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie przyjęcia regulaminu wynagradzania 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Ełcki, wprowadza się następujące zmiany: 

§ 12 otrzymuje brzmienie: 

„§ 12. Nauczycielom realizującym dodatkowe zadania oraz zajęcia przysługuje dodatek 

funkcyjny za pełnienie funkcji: 

1) wychowawcy klasy – 350,00 zł; 

2) mentora - za każdego nauczyciela odbywającego przygotowanie do zawodu – 200,00 zł; 

3) doradcy metodycznego zatrudnionego: 

- poniżej 0,32 etatu – 500,00 zł, 

- powyżej 0,32 etatu – 600,00 zł; 

4) konsultanta MODN - od 1000,00 zł do 1700,00 zł; 

5) opiekuna stażu - za każdego nauczyciela odbywającego staż na stopień nauczyciela 

mianowanego – 200,00 zł.”.  

§ 2. Pozostałe zapisy regulaminu pozostają bez zmian. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Ełckiego. 

§ 4. Przepisy uchwały mają zastosowanie do wynagrodzeń należnych od dnia 1 stycznia 2025 r. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 
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