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I. WSTĘP

„Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Ełckim na lata 2023-2030”, została 

przyjęta Uchwałą XLIX.373.2023 Rady Powiatu Ełckiego z dnia 21.06.2023 r.

Strategia  to  długoterminowa  i  perspektywiczna  koncepcja  polityki  społecznej,  mająca  na  celu 

objęcie wsparciem osób zagrożonych lub dotkniętych wykluczeniem społecznym oraz stworzenie 

optymalnych warunków funkcjonowania społeczności lokalnej. 

Obejmuje ona  6 głównych obszarów strategicznych: 

1. Rozwój lokalnego systemu wsparcia dziecka i rodziny.

2. Satysfakcjonująca jakość życia osób z niepełnosprawnością.

3. Efektywna polityka senioralna.

4. Rozwój kompetencji mieszkańców niezbędnych na rynku pracy.

5. Zdrowie  i  poczucie  bezpieczeństwa  oraz  dobrostanu  fizycznego,  psychicznego  

i społecznego mieszkańców.

6. Współpraca i potencjał w ramach powiatowej polityki społecznej,które  dzielą się na cele 

strategiczne, a te zaś na cele operacyjne.

Rozwiązywanie istotnych problemów społecznych mieszkańców powiatu jest zadaniem trudnym i 

długofalowym.  Strategia  stanowi  odpowiedź  na  zdiagnozowane  potrzeby  i  bariery  aktywności 

zawodowej mieszkańców. Określa bowiem cele, priorytety i kierunki niezbędnych działań, których 

zadaniem jest przyczynienie się do  poprawy warunków życia mieszkańców.  Jest ona zarazem 

głównym narzędziem planistycznym polityki  społecznej  prowadzonej  na  terenie  powiatu  przez 

jednostki  samorządu  terytorialnego  we  współpracy  z  organami  administracji  rządowej, 

przedsiębiorcami, organizacjami pozarządowym i osobami fizycznymi. Nadrzędnym celem działań 

strategicznych jest  kreowanie lokalnych warunków umożliwiających  mieszkańcom prowadzenie 

satysfakcjonującego  życia  w  rożnych  sferach  aktywności  (rodzinnej,  zawodowej,  zdrowotnej, 

edukacyjnej, obywatelskiej i kulturalnej). 
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II. Rozwój lokalnego systemu wsparcia dziecka i rodziny.

Cel strategiczny:

1. Poprawa jakości opieki i wychowania w rodzinach oraz w instytucjach wspierających 

dzieci i młodzież.

Cele operacyjne: 

1.1 Wzmacnianie  kompetencji  rodziców  oraz  prawnych  opiekunów  w  zakresie 

należytej opieki i wychowania dzieci.

1.2 Wzrost  dostępności  usług  wsparcia  dla  rodzin  doświadczających  trudności 

życiowych,   w tym przemocy i sytuacji kryzysowych.

1.3 Tworzenie  warunków  rozwoju  Rodzinnej  pieczy  zastępczej  oraz  podniesienia 

standardów funkcjonowania rodzinnej i instytucjonalnej pieczy.

1) liczba rodzin korzystających z interwencji kryzysowej:

▪   Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Nowej Wsi Ełckiej- 1

▪   Liczba rodzin korzystających z interwencji kryzysowej w Gminie Ełk – 2 rodziny

▪   Dom Samotnej Matki- 7 rodzin

▪   Policja przeprowadziła  210 interwencji wobec przemocy domowej, do wytrzeźwienia  

doprowadzono  ogółem  409 osób  (do  jednostki  Policji  –  330  osób,  do  miejsca  

zamieszkania -37 osób).

2) liczba osób korzystających z poradnictwa specjalistycznego- 1379 osób

3) liczba zatrudnionych koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej:

6 koordynatorów oraz  4 pracowników socjalnych  realizujących  zadania  organizatora  rodzinnej 

pieczy zastępczej wobec rodzin nieobjętych wsparciem koordynatora.

4) liczba funkcjonujących na terenie powiatu rodzin zastępczych, rodzinnych domów dziecka 

oraz placówek opiekuńczo- wychowawczych (stan na dzień 31.12.2025):

▪ rodziny zastępcze/rodzinne domy dziecka- 120

▪ placówki opiekuńczo- wychowawcze- 7
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5) liczba rodzin zastępczych  oraz rodzinnych domów dziecka przypadających na jednego 

koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej:

Koordynator 1 Koordynator 2 Koordynator 3 Koordynator 4 Koordynator 5 Koordynator 6

14 10 15 12 11 8

6) liczba przeszkolonych kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej-  0 osób

7)  liczba  dzieci  umieszczonych  w  danym  roku  oraz  łączna  liczba  dzieci  przebywających 

w pieczy zastępczej, z uwzględnieniem  form rodzinnych:

W 2025 r. umieszczono łącznie 90 dzieci (w tym 61 w rodzinach zastępczych i 29 w placówkach),  

łącznie w pieczy zastępczej przebywało 393 dzieci.

RODZINNA PIECZA ZASTĘPCZA (stan na dzień 31.12.2025): 

Rodziny
 zastępcze 

spokrewnione 

Rodziny 
zastępcze 

niezawodowe

Rodziny 
zastępcze
zawodowe

Rodzinne domy 
dziecka

Razem

Liczba rodzin 
zastępczych/ 
rodzinnych 
domów dziecka

70 39 7 4 120

Liczba 
wychowanków
w nich 
przebywających

93 63 30 37 223
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PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE (stan na dzień 31.12.2025):

Placówka 
     opiekuńczo-wychowawcza typu 

socjalizacyjnego 
Dom Św. Faustyny
 „Pomocna Dłoń”

 w Ełku

Placówka 
opiekuńczo- wychowawcza typu 

rodzinnego przy ul. Grajewskiej 9

Liczba placówek 7 1

Liczba 
wychowanków
przebywających w 
placówkach

82 7

8)  liczba  dzieci  opuszczających  rodziny  zastępcze  i  placówki  opiekuńczo-  wychowawcze, 

objętych  procesem  usamodzielnienia-  22 (19  dzieci  w  rodzinie  zastępczej  i  3  dzieci  w 

placówkach)

9) liczba dzieci, które po pobycie w pieczy zastępczej powróciły do  rodziny biologicznej-  13  

(8 dzieci w rodzinie zastępczej i 5 dzieci w placówkach)

10)  liczba  wychowanków,  korzystających  ze  wsparcia  w  zakresie  usamodzielnienia-  77  

(57 dzieci z rodziny zastępczej i 20 dzieci z placówki)
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III. Satysfakcjonująca jakość życia osób  

z niepełnosprawnością.

Cel strategiczny:

2. Wzmocnienie aktywności osób z niepełnosprawnościami w różnych obszarach życia.

Cele operacyjne: 

2.1 Tworzenie  możliwości  wszechstronnego  rozwoju  oraz  aktywności  osób  

z niepełnosprawnościami.

2.2 Zwiększenie dostępu  osób z niepełnosprawnościami do szerokiego zakresu usług 

społecznych

2.3 Podejmowanie  działań  zmierzających   do  lepszego  funkcjonowania  w  życiu 

społecznym i zawodowym osób z niepełnosprawnościami.

1) liczba działających WTZ i liczba uczestników - 56 uczestników w 1 placówce

2) liczba utworzonych i  funkcjonujących miejsc wsparcia dziennego  i  całodobowego oraz 

liczba uczestników:

▪ "Tęczowy Dom" Środowiskowy Dom Samopomocy w Ełku - 38 uczestników  

▪ Środowiskowy Dom Samopomocy w Nowej Wsi Ełckiej - 45 uczestników,                       

   12 uczestników na pobycie całodobowym

▪ "Tęczowy Dom" Dom Pomocy Społecznej w Ełku - 109 mieszkańców

▪ Dom Pomocy Społecznej w Nowej Wsi Ełckiej - 306 mieszkańców 

▪ Ośrodek Interwencji Kryzysowej przy ECRS Stajnia w Ełku- 79 uczestników (warsztaty)

▪ 4 placówki wsparcia dziennego (dane z MOPS Ełk)- 111 uczestników

3)  liczba  placówek  rehabilitacyjnych  oraz  punktów  zaopatrzenia  i  wypożyczalni  sprzętu 

niezbędnego do funkcjonowania osób z niepełnosprawnościami 

7 punktów zaopatrzenia, 1 wypożyczalnia sprzętu (107 osób skorzystało z dofinansowania na zakup 

sprzętu  rehabilitacyjnego,  środków pomocniczych  i  przedmiotów ortopedycznych,a  także  usług 

rehabilitacyjnych)
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4)  liczba  osób,  które  skorzystały  z  dofinansowania  na  zakup  sprzętu  rehabilitacyjnego, 

środków  pomocniczych  i  przedmiotów  ortopedycznych,  a  także  usług  rehabilitacyjnych; 

liczba osób z niepełnosprawnościami, które skorzystały z dofinansowań do likwidacji barier 

funkcjonalnych  w  miejscu  zamieszkania;  liczba  osób  korzystających  z  turnusów 

rehabilitacyjnych: 

Lp. Zadanie Liczba zrealizowanych 

wniosków

1 Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich 
opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych (art. 35 a ust.1 pkt 
7 lit. a ustawy) 

70

2 Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 
niepełnosprawnych (art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. b ustawy) 

5

3 Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny
Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne  
i środki pomocnicze przyznawane osobom 
niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów (art. 
35a ust. 1 pkt 7lit. c ustawy) 

249

4 Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, 
w związku z indywidualnymi potrzebami osób 
niepełnosprawnych (art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. d ustawy)

19

5 Dofinansowanie likwidacji barier  technicznych w związku  
z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych (art. 
35a ust. 1 pkt 7 lit. d ustawy) 

33

6 Dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu się
w związku z indywidualnymi potrzebami osób 
niepełnosprawnych (art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. d ustawy) 

49

7 Zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny dla osób prawnych 
i jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowości 
prawnej (art. 35a ust. 1 pkt 7lit. c ustawy) 

1

8 Dofinansowanie  usług  tłumacza  migowego  lub  tłumacza- 
przewodnika  (art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. f ustawy) 

0

RAZEM
426

5) liczba dzieci korzystających ze wczesnego wspomagania – 55
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IV. Efektywna polityka senioralna.

Cel strategiczny:

3. Rozwój efektywnej polityki senioralnej w powiecie.

Cele operacyjne: 

3.1 Zapewnienie osobom starszym dostępu do wysokiej  jakości  usług  społecznych,  

w tym do rożnych form opieki i wsparcia.

3.2 Kreowanie  warunków  i  otoczenia  społecznego  sprzyjającego  wszechstronnej 

aktywności.

3.3 Zwiększenie  zaangażowania  społecznego  i  partycypacji  osób  starszych  w  życiu 

publicznym. 

1) liczba działających  na terenie powiatu ełckiego placówek zapewniających wsparcie osobom 

starszym-  2 (Klub Seniora SENIOR+, ECRS „Stajnia”)

2) liczba działających na terenie powiatu rad seniorów-  1 Konwent Seniorów

3) liczba seniorów korzystających z różnorodnych form aktywności społecznej, edukacyjnej, 

kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej: ok. 415 osób
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V. Zdrowie i poczucie bezpieczeństwa oraz dobrostanu 

fizycznego, psychicznego  i społecznego mieszkańców.

Cel strategiczny:

4. Wzmocnienie zdolności mieszkańców do podejmowania zatrudnienia lub działalności 

gospodarczej.

Cele operacyjne: 

4.1 Wzmocnienie  kompetencji  i  kwalifikacji  mieszkańców,  adekwatnych  do  potrzeb 

rynku pracy.

4.2 Wzrost  znaczenie  ekonomii  społecznej  w  sferze  aktywizacji  zawodowej  osób 

zagrożonych marginalizacją.

4.3 Kreowanie  warunków sprzyjających większej  dostępności  rynku pracy dla osób 

z  grup  zagrożonych  wykluczeniem  społecznym  oraz  osób  ze  szczególnymi 

potrzebami.   

1) liczba bezrobotnych zarejestrowanych, w tym kobiet, osób do 30 r.ż., osób powyżej 50 lat, 

osób  z niepełnosprawnościami:

Kategoria Ogółem Kobiet

Liczba osób bezrobotnych 3167 1523

Liczba osób do 30 roku życia 704 409

Liczba osób powyżej 50 roku 
życia

810 288

Liczba osób z 
niepełnosprawnościami

163 62

2) liczba i odsetek osób długotrwale bezrobotnych:

Na koniec grudnia 2025 r. Powiatowy Urząd Pracy w Ełku zarejestrował 1575 osoby długotrwale 

bezrobotne, stanowiąc 49,73% ogólnej liczny bezrobotnych. 
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3)  liczba  osób  bezrobotnych,  które  podjęły  zatrudnienie,  w  tym  subsydiowane  i 

niesubsydiowane:

Podjęcie pracy Praca subsydiowana Praca niesubsydiowana

2990 667 2323

4) liczba osób, które zostały objęte stażami, pracami społecznymi i szkoleniami zawodowymi:

Liczba osób objętych: Ogółem

Stażami 255

Pracami społecznymi 22

Szkoleniami zawodowymi 38

5) liczba pracodawców, którzy otrzymali wsparcie ze środków publicznych na zatrudnienie 

osoby bezrobotnej:

Forma aktywizacji Liczba pracodawców, 
którzy otrzymali wsparcie

Prace interwencyjne 108

Refundacja  kosztów  wyposażenia/doposażenia 
stanowiska pracy

60

Roboty publiczne 13

Refundacja  kosztów  zatrudnienia  w  DPS  lub 
jednostce  organizacyjnej  wspierania  rodziny  i 
systemu pieczy zastępczej

4

Zatrudnienie wspierane 1

6)  liczba  osób,  które  otrzymały  wsparcie  na  założenie  jednoosobowej  działalności 

gospodarczej:

W 2025 roku jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej otrzymało 66 osób. 

7) liczba funkcjonujących klubów i centrów integracji społecznej w powiecie :

1. Alter CIS prowadzone przez Stowarzyszenie Adelfi,

2. Centrum  Integracji  Społecznej  w  Ełku  –  prowadzone  przez  Stowarzyszenie  Inicjatyw 

Społeczno – Gospodarczych im. Króla Zygmunta Augusta w Augustowie

3. Młodzieżowy Klub Integracji Społecznej przy ECRS STAJNIA w Ełku.
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VI.  Zdrowie i bezpieczeństwo mieszkańców.

Cel strategiczny:

5. Zwiększenie  poczucia  bezpieczeństwa  oraz  dobrostanu  fizycznego,  psychicznego  i 

społecznego mieszkańców powiatu.

Cele operacyjne: 

5.1 Wzrost świadomości społecznej na temat zdrowia i bezpieczeństwa.

5.2 Poprawa  dostępu  osób  uzależnionych  i  współuzależnionych  do  wsparcia 

w poradzeniu sobie z problemem.

5.3 Zwiększenie  wsparcia   i  ochrony  osób  zagrożonych   i  dotkniętych  problemem 

przemocy  oraz  wzmocnienie  oddziaływań  interwencyjnych,  korekcyjnych  

i edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc.

5.4 Zwiększenie dostępności wsparcia dla osób w kryzysie zdrowia psychicznego.

1) liczba biorących udział w programach korekcyjno- edukacyjnych dla sprawców przemocy:  

▪  przeprowadzonych w  PCPR w Ełku:  14   (w tym 10 mężczyzn i  1  kobiet),  w tym  

ukończyło 9 osób ( 5 mężczyzn i 4 kobiety)

▪ dane z GOPS Stare Juchy – 1 osoba 

▪ dane z GOPS Kalinowo – 2 osoby (żadna nie ukończyła)

▪ dane z GOPS Ełk –  1 osoba (3 skierowania)

2) liczba oraz rodzaj placówek zapewniających pomoc osobom uzależnionym i ich rodzinom: 

4 (Ośrodek Interwencji Kryzysowej, Punkt Konsultacyjny, ECRS STAJNIA, Poradnia Rodzinna)

3) liczba osób uzależnionych i współuzależnionych, które otrzymały wsparcie:

▪ 145 rodzin z terenu Miasta Ełk, 196 osób w tych rodzinach objęto pomocą  społeczną      

z powodu alkoholizmu, uzależnienia,

▪ 1266 osób (poradnictwo specjalistyczne: terapeuta ds. uzależnień, socjoterapeuta  w ECRS

  STAJNIA tj. Punkt Konsultacyjny, w ramach projektu SKUTECZNIE = BEZPIECZNIE    

 w EŁKU, Poradnia Rodzinna) , 

▪ GOPS w Starych Juchach  zapewnił wsparcie 30 osobom,

▪ GOPS Kalinowo zapewnił wsparcie 15 osobom
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▪ GOPS w Prostkach zapewnił wsparcie 8 osobom

▪ Poradnia Leczenia Uzależnienia od Alkoholu  i Współuzależnienia oraz Poradnia Leczenia 

Uzależnienia od Substancji Psychoaktywnych  zapewniła wsparcie 721 osobom.

4) liczba oferowanych form wsparcia w ramach ośrodka interwencji kryzysowej- 

▪ W 2025 roku Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Nowej Wsi Ełckiej oferował gotowość  

do prowadzenia 4 form wsparcia:

- prowadzenia psychoterapii indywidualnej,

- prowadzenia działalności terapeutycznej,

- poradnictwa,

- miejsca zamieszkania.

▪  Ośrodek  Interwencji  Kryzysowej  przy  ECRS  STAJNIA w  Ełku  oferował  3  rodzaje  

wsparcia:

- schronienie całodobowe,

- wsparcie indywidualne,

- wsparcie grupowe.
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VII. Współpraca  i potencjał w ramach powiatowej polityki 

społecznej.

Cel strategiczny:

6. Wzrost skuteczności i efektywności działań w ramach powiatowej polityki społecznej.

Cele operacyjne:

6.1 Zwiększenie  wiedzy  oraz  przygotowania  kadr  instytucji  i  organizacji  do 

rozwiązywania problemów społecznych.

6.2 Wzmocnienie współpracy międzyinstytucjonalnej i międzysektorowej.

6.3 Rozwój kapitału społecznego w powiecie. 

1) liczba pracowników, którzy wzięli udział w szkoleniach, studiach podyplomowych i innych 

formach edukacji – 214 

2)  liczba organizacji pozarządowych, którym zlecono realizację zadań publicznych w zakresie 

polityki społecznej:

▪ Miejski  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Ełku  zlecił  6  organizacjom  pozarządowym  

realizację zadań z zakresu pomocy społecznej (usługi opiekuńcze, schronienie, posiłki).

▪  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Starych  Juchach  zlecił  do  realizacji  

organizacjom pozarządowym 1 zadanie publiczne w zakresie polityki społecznej.

▪  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kalinowie zlecił 2 organizacjom pozarządowym  

realizację zadań publicznych w zakresie polityki społecznej

3)  liczba  dokumentów  strategicznych  i  programowych  opracowanych  przy  udziale 

przedstawicieli organizacji pozarządowych

▪ Kontynuacja realizacji dokumentów:

- Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Ełckim na lata 2023-2030,

- Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Ełku na lata 2024-2026.
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VIII. PODSUMOWANIE

Podsumowując realizację Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Ełckim w 

2025 roku, skuteczność działań podejmowanych w jej ramach należy uznać za dobrą. Efektywna 

realizacja zadań przyczynia się do wzrostu znaczenia pomocy społecznej w Powiecie. Monitoring 

strategii  potwierdza  fakt,  że   działania  realizowane  w jej  ramach  przyczyniają  się  do  wzrostu 

świadomości  społecznej, pogłębienia wiedzy na temat problemów społecznych i skutecznego ich 

przeciwdziałania.

Monitorowanie  Strategii  miało  za  zadanie  określenie  stopnia  realizacji  poszczególnych  celów 

strategicznych  oraz  monitorowanie  postępu  rozwiązywania  problemów  społecznych  na  terenie 

powiatu ełckiego, a także pozyskania informacji na temat słuszności i skuteczności podejmowanych 

działań oraz ich zmianę w przypadku rozbieżności pomiędzy założeniami, a rezultatami.

Celem obszaru rozwoju lokalnego systemu wsparcia dziecka i rodziny  była poprawa jakości opieki  

i wychowania w rodzinach oraz w instytucjach wspierających dzieci i młodzież. W 2025 roku na 

terenie  Powiatu  Ełckiego  funkcjonowało  120  rodzin  zastępczych,  w  których  przebywało  292 

wychowanków, co pokazuje nieznaczny wzrost liczby rodzin i bardzo duży wzrost liczby dzieci 

umieszczonych  w  pieczy  w  porównaniu  do  roku  2024  (wzrost  o  76  małoletnich).  Nastąpił 

nieznaczny  wzrost  dzieci  powracających  pod  opiekę  rodziców  biologicznych.  W  2025  roku 

powróciło 13 dzieci,  natomiast w 2024 roku - 10. Spadła  liczba dzieci opuszczających rodziny 

zastępcze  i  placówki  opiekuńczo-  wychowawcze,  objętych  procesem  usamodzielnienia 

(z 32 na 22 osoby). Znacząco spadła liczba wychowanków, korzystających ze wsparcia w zakresie 

usamodzielnienia (77 osób w 2025 roku, natomiast w 2024 roku – 95). 

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 roku zostało zatrudnionych 2 pracowników 

socjalnych oraz jeden koordynator, co pozwoliło m.in. zmniejszyć liczbę rodzin przypadających na 

jednego  koordynatora,  zwiększyć  częstotliwości  monitoringu  rodzin,  skrócić  czasu  reakcji  na 

zgłoszenia, poprawić dostępność wsparcia oraz zindywidualizować pracę z rodziną.

W  2025  roku  odnotowano  znaczący  spadek  liczby  osób  korzystających  z  poradnictwa 

specjalistycznego – z 4 281 osób w 2024 roku do 1 379 osób w 2025 roku. Oznacza to spadek 

o 2 902 osoby, tj. o około 67,8%. 

Niestety nadal na wysokim poziomie utrzymuje się ilość interwencji wobec przemocy domowej, w 

2025 roku wzrosła z 136 do 210 interwencji, zaś znacząco spadła liczba osób  doprowadzonych do 

wytrzeźwienia  (spadek  z  660  osób  na  409)  -  w  dalszym  ciągu  alkohol  jest  powodem  wielu 

interwencji domowych i publicznych Policji .
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Kolejnym obszarem strategii jest satysfakcjonująca jakość życia osób z niepełnosprawnością, której 

celem było wzmocnienie aktywności osób z niepełnosprawnościami w rożnych obszarach życia. Z 

uwagi na dość mocno okrojony budżet  środków pochodzących z Państwowego Funduszu Osób 

Niepełnosprawnych spadła liczba zrealizowanych wniosków w porównaniu z rokiem poprzednim 

(spadek o 53 wnioski). Dzięki proponowanym formom wsparcia poprawia się funkcjonowanie osób 

z niepełnosprawnościami w życiu społecznymi zawodowym.  Na podobnym poziomie utrzymuje 

się liczba uczestników przebywających w placówkach wsparcia całodobowego i dziennego. 

Nadmienić  tu  należy,  iż  znacząco  w  porównaniu  do  ubiegłego  roku  spadła  liczba   dzieci 

korzystających ze wczesnego wspomagania (55 w roku 2025 r., natomiast w 2024 r. 81 dzieci).

Następnym obszarem strategii jest efektowna polityka senioralna, której celem był jej rozwój w 

powiecie.  Seniorzy  korzystają  z  różnorodnych  form  aktywności  społecznej,  edukacyjnej, 

kulturalnej, a nawet sportowo- rekreacyjnej. W 2025 roku z różnych form wsparcia skorzystało  

415 osób. Na terenie Powiatu działa 1 Konwent Seniorów, a także 2 kluby zapewniające wsparcie 

osobom starszym. Dane zbliżone do danych z 2024 roku.

Kolejnym  obszarem  było  zdrowie  i  poczucie  bezpieczeństwa  oraz  dobrostanu  fizycznego, 

psychicznego  i  społecznego  mieszkańców,  którego  celem  było  wzmocnienie  zdolności 

mieszkańców  do  podejmowania  zatrudnienia  lub  działalności  gospodarczej.  Powiatowy  Urząd 

Pracy zarejestrował 1575 osób długotrwale bezrobotnych (liczba ta wzrosła w porównaniu z rokiem 

2024 o 94 osoby), co stanowi 49,73% ogólnej liczby bezrobotnych. Nieznacznie wzrosła liczba 

osób,  które  podejmują  pracę,  podnoszą  swoje  kwalifikacje  zawodowe  poprzez  staże,  prace 

społeczne  itp.,  a  także  liczba  pracodawców  otrzymujących  wsparcie  ze  środków  publicznych 

na zatrudnienie osoby bezrobotnej (o 15 przedsiębiorców).  Znacznie wzrosła liczba osób, które 

otrzymały  jednorazowe  środki  na  podjęcie  działalności  gospodarczej  –  wzrost  o  8  osób 

w  porównaniu  z  rokiem  2024.  Na  terenie  Powiatu  Ełckiego  funkcjonują  2  Centra  Integracji 

Społecznej (Alter CIS i Centrum Integracji Społecznej w Ełku) i 1 Młodzieżowy Klub Integracji 

Społecznej.

Zdrowie i  bezpieczeństwo mieszkańców,  to  następny obszar,  którego celem strategicznym było 

zwiększenie  poczucia  bezpieczeństwa  oraz  dobrostanu  fizycznego,  psychicznego  i  społecznego 

mieszkańców  powiatu.  Odnotowano  olbrzymi  spadek  (o  32  osoby)  w  porównaniu  do  roku 

ubiegłego osób biorących udział w programach korekcyjno- edukacyjnych dla sprawców przemocy. 

Niestety  nie  wszystkie  też  osoby,  które  zgłosiły  się  do  uczestnictwa -  ukończyły  ten  program. 

Pomocą społeczną z  powodu alkoholizmu,  uzależnienia  objęto 145 rodzin z  terenu Miasta  Ełk 

(196  osób  w  tych  rodzinach).  O  508  mniej  osób  korzystało  z  poradnictwa  specjalistycznego: 

terapeuty  ds.  uzależnień,  socjoterapeuty,  psychologa,  pedagoga,  prawnika,  poradni  rodzinnej. 
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Poradnia  Leczenia  Uzależnienia  od  Alkoholu  i  Współuzależnienia  oraz  Poradnia  Leczenia 

Uzależnienia od Substancji  Psychoaktywnych  zapewniła wsparcie 721 osobom – podobnie jak 

w zeszłym roku.

Ostatnim  omawianym  obszarem  jest  współpraca  i  potencjał  w  ramach  powiatowej  polityki 

społecznej, który miał na celu wzrost skuteczności i efektywności działań w ramach powiatowej 

polityki społecznej. Cel należy uznać za osiągnięty. Współpraca międzyinstytucjonalna utrzymuje 

się na bardzo dobrym poziomie. Większa liczba pracowników analizowanych jednostek podnosiła 

swoje kwalifikacje zawodowe poprzez różnego rodzaju szkolenia. W 2025 roku 214 pracowników 

wzięło udział  w szkoleniach,  studiach podyplomowych i  innych formach edukacji.  Wzrosła też 

liczba zadań publicznych w zakresie polityki społecznej, zlecanych organizacjom pozarządowym.  

W głównej mierze były to usługi opiekuńcze, schronienie, posiłki.

Kontynuowano realizację Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Ełckim na 

lata 2023-2030 oraz Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Ełku na lata 2024-

2026. 
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